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Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Katowicach dziala na podstawie:

j Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2004 r. Nr 256, poz.
2572 z pbzn. zm.).

2 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 2006 nr 97 poz. 674
z poézn. zm.).

3. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. 1998 r. Nr 91,
poz. 576 z p6zn. zm.).

4. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. 1997 r. Nr 85, poz. 539
Z pozn. zm.).

D, Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie
szczegdlowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz. U. 2013 r.,
poz. 369).

6. Statutu Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Katowicach.

ROZDZIAL 1
Nazwa biblioteki

§1

1. Nazwa biblioteki brzmi:

Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka im. Jéozefa Lompy w Katowicach.

2. W przypadku biblioteki filialne;j:

Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. Jozefa Lompy w Katowicach Filia w............

3. Ilekro¢ bedzie mowa w tym statucie bez blizszego okreslenia o ,,bibliotece” nalezy przez

to rozumie¢: Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. J6zefa Lompy w Katowicach.



4. Ustalona nazwa jest uzywana przez biblioteke i filie w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach

i stemplach uzywa si¢ rowniez czytelnego skroétu nazwy o brzmieniu - PBW

w Katowicach, w przypadku filii - PBW w Katowicach Filia W.........cccoooveeiiviniciiciee

§2

Organem prowadzacym Pedagogiczng Biblioteke Wojewodzka im. Jozefa Lompy

w Katowicach jest Wojewédztwo Slaskie.

§3

Nadzor pedagogiczny nad biblioteka sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

i

ROZDZIAL 11
Cele i zadania biblioteki

§4

Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka w Katowicach, stuzy w szczegdlnosci wspieraniu
procesu ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli, a takze wspieraniu dziatalno$ci szkot,
w tym bibliotek szkolnych, oraz placowek, o ktérych mowa w art. 2 pkt 3-5 i 7 ustawy
zdnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, zwanych dalej ,,placowkami”, zakladow

ksztalcenia nauczycieli i placowek doskonalenia nauczycieli.

Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, ochrona, przechowywanie i udostgpnianie
uzytkownikom materiatéw bibliotecznych, w tym dokumentéw pi$mienniczych,
zapiséw obrazu i1 dZzwigku oraz zbioréw multimedialnych;

2) organizowanie i prowadzenie wspomagania:

a) szkot 1 placowek w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, w tym  wykorzystywaniu technologii  informacyjno-
komunikacyjnej,

b) bibliotek szkolnych, w tym w zakresie organizacji i zarzadzania bibliotekg szkolna;
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3) prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j i bibliograficzne;j;

4) inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej i medialne;j.

Biblioteka moze ponadto:
1) prowadzi¢ dziatalno$¢ wydawnicza;
2) organizowaé i prowadzi¢ dzialalnos¢ edukacyjng i kulturalna, w szczegdlnosci otwarte

zajecia edukacyjne, lekcje biblioteczne i spotkania autorskie.

ROZDZIAL 111
Organy biblioteki

§5

. Organami biblioteki s3:

1) dyrektor biblioteki;
2) rada pedagogiczna;
3) rada biblioteki.

Bibliotekq kieruje dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przelozonym

stuzbowym wszystkich pracownikéw biblioteki, przewodniczacym rady pedagogiczne;j.

. Dyrektor biblioteki w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscia biblioteki;
2) przewodniczy obradom rady pedagogicznej;
3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej oraz rady biblioteki podjete w ramach ich
kompetencji;
4) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w bibliotece;
5) wstrzymuje wykonanie uchwat rady biblioteki i rady pedagogicznej, niezgodnych
Z przepisami prawa:
a) o wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy bibliotek¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
b) organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej

niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego



bibliotekg, rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne;
6) powoluje i odwoluje wicedyrektora po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, rady
biblioteki i rady pedagogicznej;
7) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie budzetowym biblioteki i ponosi pelng
odpowiedzialnosé za ich prawidtowe wykorzystanie;
8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w bibliotece, a takze bezpieczne
1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajg¢ciach organizowanych przez biblioteke;

9) wykonuje inne zadania okreslone w odrgbnych przepisach.

. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczng biblioteki

1 radq biblioteki.

W przypadku nieobecnosci dyrektora biblioteki zastepuje go wicedyrektor.

. W bibliotece dziala rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem biblioteki

w zakresie realizacji jej statutowych zadan.

W skiad rady pedagogicznej biblioteki wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w bibliotece macierzystej i jej filiach. W obrebie rady moga dziala¢ komisje

state 1 dorazne do rozwigzywania zaistniatych probleméw biblioteki.

. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy biblioteki, planow innowacji i eksperymentow;

2) organizowanie samoksztatcenia nauczycieli bibliotekarzy;

3) rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie osoby petnigcej funkcje
dyrektora lub zajmujacej inne pedagogiczne stanowisko kierownicze, organ
uprawniony do odwotlania obowigzany jest przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace
i powiadomi¢ o jego wyniku rad¢ pedagogiczng w ciagu 14 dni od otrzymania
wniosku;

4) zatwierdzanie sprawozdan biblioteki, regulaminéw o charakterze wewnetrznym w tym

wszelkich regulaminéw udostgpniania oraz regulaminu swojej dziatalnosci;
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5) przygotowanie projektu nowelizacji statutu lub jego zmian 1 przedstawia do
uchwalenia radzie biblioteki; w celu opracowania zmian w statucie rada pedagogiczna

moze wyloni¢ ze swojego grona zespot ds. statutu.

Rada pedagogiczna opiniuje wnioski w sprawach odznaczen i nagrod w tym Marszatka
Wojewodztwa Slaskiego, Kuratora O$wiaty, ministra wlasciwego ds. o$wiaty oraz innych
wyroznien dla pracownikéw biblioteki, a takze propozycje powierzenia lub przedluzenia
stanowiska dyrektora biblioteki oraz innych pedagogicznych stanowisk kierowniczych

w bibliotece.

Regulamin rady pedagogicznej uchwalony przez ten organ nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem biblioteki.

Uchwaly rady pedagogicznej sq podejmowane zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow. Zebrania rady sg protokotowane.

Rada pedagogiczna powotuje sposrod swoich cztonkdw 6-osobowg rade biblioteki:

1) kadencja rady trwa 3 lata, dopuszcza si¢ coroczna zmiang 1/3 sktadu rady;

2) rada biblioteki uchwala regulamin swojej dzialalnosci oraz  wybiera
przewodniczacego, zebrania rady sa protokotowane, w posiedzeniach rady biblioteki

moze bra¢ udzial, z glosem doradczym, dyrektor biblioteki.

Rada biblioteki przejmuje na okres migdzy plenarnymi posiedzeniami rady pedagogicznej

jej uprawnienia.

Rada biblioteki w celu wspierania statutowych zadan biblioteki moze organizowaé

1 proponowac rézne formy gromadzenia funduszy.

Rada biblioteki zapewnia przeptyw aktualnych informacji pomigdzy filiami biblioteki

o podejmowanych i1 planowanych dzialaniach lub decyzjach.

Spory dotyczace dzialalnosci statutowej biblioteki rozstrzyga organ prowadzacy

biblioteke.
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ROZDZIAL IV
Organizacja biblioteki

§6

Pedagogiczna Biblioteke Wojewddzka im. J6ézefa Lompy w Katowicach stanowia:
biblioteka macierzysta w Katowicach, biblioteka sktadowa, 14 Filii: Be¢dzin, Bytom,
Chorzéw, Dabrowa Gérnicza, Gliwice, Jaworzno, Mystowice, Pszczyna, Ruda Slaska,
Sosnowiec, Tarnowskie Gory, Tychy, Zabrze, Zawiercie. W bibliotece glownej dziataja
nastgpujace wydziaty:

1) Gromadzenia zbioréw;

2) Opracowania zbiorow;

3) Informacji bibliograficznej;

4) Wypozyczalni;

5) Czytelni;

6) Opieki nad filiami;

7) Instrukcyjno-metodyczny;

8) Zbioréw specjalnych;

9) Instruktazowo-metodyczny edukacji regionalne;j.

1) Pedagogiczne stanowiska kierownicze w bibliotece to:
a) wicedyrektor;
b) kierownik filii;
¢) kierownik wydziatu.
2) Administracyjne stanowiska kierownicze w bibliotece to:
a) zastgpca dyrektora ds. administracyjno-ekonomicznych;
b) gléwny ksi¢gowy;

¢) kierownik gospodarczy.

W zaleznosci od warunkéw dziatalnos¢ poszczegélnych wydzialéw moze byc

zawieszona.

Fili¢ biblioteki tworzy, przeksztalca i likwiduje organ prowadzacy na wniosek dyrektora

biblioteki, po zasiggnig¢ciu opinii kuratora o§wiaty w ramach posiadanych srodkow.

!



Filia stanowi integralng cz¢$¢ biblioteki i jest objeta jej budzetem.

1) Szczegbélowa organizacje dzialania biblioteki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji biblioteki, opracowany przez dyrektora biblioteki, z uwzglednieniem rocznego
planu pracy oraz planu finansowego biblioteki — do dnia 30 kwietnia danego roku. Arkusz
organizacji biblioteki zatwierdza organ prowadzacy biblioteke do dnia 31 maja danego

roku.

2) W arkuszu organizacji biblioteki zamieszcza si¢ w szczegolnoscei: liczbe pracownikow
biblioteki, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, oraz ogoélna liczbe
godzin pracy biblioteki finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ

prowadzacy.

§7

. Pedagogiczna Biblioteka Wojewo6dzka w Katowicach udostepnia swoje zbiory codziennie

przez caly rok kalendarzowy (z wyjatkiem dni §wigtecznych) w cyklu zmianowym:

1) biblioteka macierzysta w godz.: 8°° - 19°°, w soboty od godz. 8°° do godz. 14°°,
w okresie ferii letnich pracuje w cyklu jednozmianowym (od godz. 8°° do godz. 15°°);

2) filie biblioteki umozliwiaja dostep do swoich zbioréw codziennie przez caly rok
kalendarzowy (z wyjatkiem dni $wiatecznych), a czas ich otwarcia jest uzalezniony od
obsady kadrowej i potrzeb srodowiska.

Godziny udostgpniania zbioréw w zaleznosci od potrzeb srodowiska moga ulec zmianie.

§8

. Na warunkach okreslonych regulaminem biblioteki zbiory biblioteczne mogg by¢

powszechnie dostgpne, z pierwszenstwem dla ksztalcacych sie i doskonalgcych

nauczycieli oraz 0s6b przygotowujacych si¢ do zawodu nauczyciela.

. Prawa i obowigzki czytelnikéw okresla regulamin udostepniania uchwalony przez rade

pedagogiczna.



ROZDZIAL V
Pracownicy biblioteki

§9

W bibliotece zatrudnia si¢ nauczycieli-bibliotekarzy, bibliotekarzy, pracownikow

administracyjnych i pracownikéw obshugi.

W miar¢ potrzeb w bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjalisci z innych dziedzin

zwigzanych z dzialalnoscig biblioteki.

Pracownikow biblioteki i jej filii zatrudnia i zwalnia dyrektor biblioteki na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

. Dyrektor 1 pracownicy biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do

zajmowanych stanowisk i petnionych funkcji okreslone w odrebnych przepisach.

. Szczegotowy zakres obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci wicedyrektora,

kierownikow filii 1 kierownikow wydzialow, a takze pracownikéw administracyjno-

obstugowych ustala dyrektor biblioteki.

. Zakres obowiazkoéw pracownikoéw poszczegélnych wydziatow i filii wustalajg ich

kierownicy, a zatwierdza dyrektor biblioteki.

. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja prace pedagogiczng i prace organizacyjno-

techniczne:
1) w ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz w szczegoélnosci:
a) udostgpnia zbiory w wypozyczalni i czytelni,
b) prowadzi dzialalnos$¢ informacyjno-bibliograficzna,
¢) prowadzi zajgcia z przysposobienia biblioteczno-informacyjnego,
d) stosuje réznorodne formy upowszechniania dziatalnosci biblioteki w §rodowisku,
e) organizuje i prowadzi warsztat informacyjny biblioteki,
f) podnosi wlasne kwalifikacje poprzez samoksztalcenie i inne formy doskonalenia;

2) wramach prac organizacyjno-technicznych nauczyciel bibliotekarz w szczegdlnosci:



a) gromadzi zbiory zgodnie z profilem biblioteki i potrzebami uzytkownikow,

b) dokonuje ewidencji zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

¢) opracowuje zbiory zgodnie z obowiazujacymi normami bibliotecznymi,

d) dokonuje selekcji zbiorow,

¢) zabezpiecza zbiory przed zniszczeniem i dba o ich konserwacje,

f) sporzadza plany pracy, harmonogramy zaj¢¢, oraz okresowe 1 roczne
sprawozdania,

g) prowadzi statystyke zwiazang z udostgpnianiem zbiorow.

8. Do zadan pracownikdéw administracyjnych nalezy:
1) prowadzenie spraw kadrowych: obstuga i kontrola ruchu stuzbowego oraz zwigzanej
z tym dokumentacji;
2) obstuga finansowo-budzetowa biblioteki i prowadzenie wymaganej w tym zakresie
dokumentac;ji;

3) prowadzenie spraw majatkowo-gospodarczych biblioteki.

9. Do zadan personelu obstugi nalezy:
1) utrzymywanie porzadku i czystosci w bibliotece 1 w jej otoczeniu;
2) ogrzewanie pomieszczen;
3) konserwacja sprzetu, maszyn i urzadzen;
4) ochrona budynku;

5) obsluga maszyn i urzadzen.

ROZDZIAL VI
Ksiggozbior biblioteki

§ 10

1. Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka gromadzi ksigzki, czasopisma i inne druki, zapisy
obrazu i dzwigku oraz multimedia obejmujace w szczegdlnosci:
1) literatur¢ z zakresu pedagogiki i nauk pokrewnych,
2) publikacje naukowe 1 popularnonaukowe z réznych dziedzin wiedzy objetych

ramowymi planami nauczania,

#



3)

4)
5)

6)

7)

8)

literature pigkna, a takze teksty kultury, o ktérych mowa w przepisach w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogblnego
w poszczegblnych typach szkol,

pismiennictwo z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej,

podreczniki szkolne oraz przykladowe programy nauczania i programy wychowania
przedszkolnego,

materialy informacyjne o kierunkach realizacji przez kuratoréw oswiaty polityki
o$wiatowej panstwa, ustalanych przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania zgodnie z art. 35 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty, oraz o wprowadzonych zmianach w systemie oswiaty,

materialy, w tym literatur¢ przedmiotu, stanowigce wsparcie szkot i placowek,
w realizacji ich zadan dydaktycznych, wychowawezych i opiekunczych,

materialy, w tym literatur¢ przedmiotu, dotyczace problematyki zwiazanej
z udzielaniem dzieciom i mlodziezy oraz rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

ROZDZIAL VII
Forma gospodarki finansowe;j

§11

Biblioteka jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

§12

Srodki finansowe zapewnia jej Wojewodztwo Slaskie jako organ prowadzacy.

L.

§13

Biblioteka jako jednostka budzetowa na podstawie odrgbnych przepisow gromadzi

okreslone dochody na wydzielonym rachunku gromadzenia dochodéw.



. Zrédta dochodéw gromadzonych na wydzielonym rachunku gromadzenia dochodéw jak

1 ich przeznaczenie okreslaja odrgbne przepisy.

. Wysokos$¢ optat ustalona przez rade biblioteki jest zamieszczona w ,,Regulaminie

udostgpniania zbioréw”.

ROZDZIAL VIII
Uwagi koncowe

§ 14

. Zmiany w statucie biblioteki moga by¢ dokonane na wniosek:
1) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

2) organu prowadzacego;

3) dyrektora biblioteki;

4) rady pedagogiczne;j;

5) rady biblioteki.

. Zmiany w statucie uchwala rada biblioteki.

Po uchwaleniu statut zostaje przestany do:
1) kuratora o$wiaty celem sprawdzenia jego niesprzecznosci z prawem;

2) organu prowadzacego.

§ 15

Biblioteka prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

Tekst jednolity przyjety przez Radg Biblioteki uchwata z dnia 14 marca 2014 roku.

DYREKTOR
Pedagogicangj Biblioteki Wojewodzkiej
im. Jéze{s/Lompy w Katowicach
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